
 
 
 
 
 

 Per 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir  
 

Geschäftsführer:in SVIAL (50–80%) 
 

Du möchtest nicht einfach verwalten, sondern mitgestalten? 
Der SVIAL ist der schweizweite Berufsverband für Fachpersonen aus Agrar-, Lebensmittel- und verwandten Wis-
senschaften. Mit rund 1’500 Mitgliedern vernetzen wir Menschen, Hochschulen, Unternehmen und Organisationen 
entlang des Schweizer Agro-Food-Systems. 
 
Per 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung suchen wir eine engagierte Persönlichkeit, die den SVIAL gemeinsam 
mit dem Präsidium, dem Vorstand, den Kommissionen und der Geschäftsstelle weiterentwickelt. 
 
Was du bewegst: 

• Du konzipierst und leitest Projekte, Veranstaltungen und neue Angebote von der Idee bis zur Umsetzung. 

• Du pflegst Beziehungen zu Mitgliedern, Hochschulen, Unternehmen und Partnerorganisationen. 

• Du setzt die Verbandsstrategie operativ um. 

• Du denkst Netzwerken neu und entwickelst Formate, die Menschen aus Agrar-, Lebensmittel- und ver-
wandten Wissenschaften zeitgemäss verbinden. 

• Du verantwortest Mitgliedergewinnung, Mitgliederbindung und Community Management. 

• Du steuerst Budget und Ressourcen und entwickelst interne Prozesse kontinuierlich weiter. 

• Du nutzt digitale Tools gezielt und entwickelst Kommunikation, Marketing und Arbeitsweisen weiter. 

• Du begleitest Vorstandssitzungen, koordinierst Vorstands- und Kommissionsarbeiten mit und begleitest 
deren Umsetzung. 

 
Je nach Interesse und Pensum besteht zudem die Möglichkeit, dein Know-how beim verbandseigenen Lehrmittel-
verlag Edition-lmz AG einzubringen. 
 
Was du mitbringst: 

• Hochschulabschluss in Agrar-, Lebensmittelwissenschaften oder einem verwandten Bereich 

• Berufserfahrung und Freude daran, Verantwortung zu übernehmen 

• ausgeprägte Macherqualität und Lust, Themen selbstständig voranzutreiben 

• Erfahrung im Projektmanagement und ein gutes Verständnis für effiziente Prozesse 

• Affinität zu digitalen Tools und neuen Arbeitsweisen 

• ausgeprägte Kommunikations- und Netzwerkfähigkeiten 

• Organisationsstärke und die Fähigkeit, mehrere Themen gleichzeitig zu steuern 

• sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Französischkenntnisse 

• Bereitschaft, für Veranstaltungen und Treffen innerhalb der Schweiz unterwegs zu sein 
 
 

Was wir dir bieten: 

• vielseitige Stelle mit viel Gestaltungsspielraum 

• kurze Entscheidungswege und Zusammenarbeit in einem agilen Team – Führung von 2 Mitarbeitenden 

• die Möglichkeit, einen traditionsreichen Verband aktiv weiterzuentwickeln 

• direkten Zugang zu einem breiten Netzwerk aus Wirtschaft, Wissenschaft, Landwirtschaft und Lebensmit-
telindustrie 

• einen modernen Arbeitsplatz in Zollikofen, flexible Arbeitsorganisation und Möglichkeit zu Remote Work 

• Raum für eigene Ideen, neue Formate und innovative Projekte 

• eine Tätigkeit mit sichtbarer Wirkung für die Zukunft des Schweizer Agro-Food-Systems 
 
Bist du interessiert? 
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung in digitaler Form bis zum 8. Oktober 2026 an deinen künftigen Vorgesetz-
ten Andreas Hügli. 
 
Pensum: 50–60 % (Geschäftsführung SVIAL); zusätzlich 20–30 % möglich für die Lehrmittelentwicklung beim Verlag 
Arbeitsort: Zollikofen / Remote / schweizweit bei Veranstaltungen 
Stellenantritt: ab 1. Dezember 2026 oder nach Vereinbarung 
Weitere Informationen: Andreas Hügli, Gesamtgeschäftsführer SVIAL / Edition-lmz AG 
a.huegli@edition-lmz.ch, 031 910 50 64 
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